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VVLOK-AQOV voor vakmensen

In samenwerking met SamSam Servicebureau is de VLOK 2021 gestart met de ‘VLOK-AQOV
voor vakmensen'. De VLOK-AQV is een arbeidsongeschiktheidsvoorziening met een dekking
voor een aaneengesloten periode van maximaal twee jaar per ziektegeval waarbij je als
deelnemer voortdurend de regie zelf in handen houdt.

Het gaat om een schenkkring waarin je
samen met andere vakmensen spaart. Je
legt je lot daarmee niet in handen van
een verzekeraar, maar je zorgt voor
elkaar.

De belangrijkste voordelen van de

VLOK-AQV zijn:

* Deelname staat open voor alle
vakmensen (je hoeft geen VLOK-Iid te
zijn)

* Lage kosten

* De inleg, na aftrek van schenkingen en
arbodienstkosten, blijft van jezelf

*Hoge zekerheid doordat er een ruime
bufferis

* Geen uitsluitingen vaor leeftijd,
medicijngebruik, ziektegeschiedenis, e.d.

* Belastingvrije inleg én uitkering

* Je kunt zelf bepalen wat je uitkering is
(en dus hoe hoog je inleg is)

* Met een aparte bankrekening heb je
voortdurend zicht op je eigen geld

* Geen beperking van het aantal
deelnemers

* Begeleiding door een Arbodienst

* Gemakkelijke toetreding en gemakkelijk
uitstappen

Het enige dat van belang is, is dat je

ondernemer bent en ten tijde van de

toetreding niet arbeidsongeschikt bent of
weet dat je arbeidsongeschikt gaat
worden.

Korting

De VLOK vindt het belangrijk dat je als
zelfstandige ervoor zorgt, dat je ook
inkomen hebt als je arbeidsongeschikt
bent. Is het niet voor jezelf, dan zeker
v0or je naasten.

Daarom heeft de VLOK gekozen voor een
voor ieder toegankelijke regeling onder de
titel 'VLOK-AQV voor vakmensen: Wel is
het zo, datje als VLOK-lid korting krijgt bij
deelname.

Wil je meer weten of wil je vandaag nog
meedoen? Kijk dan op: www.vlok-aov.nl

www.interieurbouwonline.nl
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Inkomenszekerheid

Eind 2020 heeft het VLOK-Branchepanel een onderzoek gedaan onder de VLOK-
leden over hun inkomenszekerheid. Aanleiding was dat men in Den Haag - als
uitvloeisel van het Pensioenakkoord - wil komen tot een verplichte
arbeidsongeschiktheidsverzekering vaor zelfstandigen. Met een vrijstellingsoptie voor
mensen, die zelf iets geregeld hebben.

165 ondernemers - waarvan 85% in de leeftijdsgroep van 45 tot 65 jaar - gaven hun
reactie.

VVan de mogelijke inkomensbronnen bij arbeidsongeschiktheid was de score als volgt
(men kon meerdere bronnen aangeven):

* Inkomen van de partner 55%

* Geld op de spaarrekening 47%

* Arbeidsongeschiktheidsverzekering  28%

* Neemt deel aan broodfonds 18%

Van de groep die een arbeidsongeschiktheidsverzekering heeft is het interessant om
te zien, dat daarvan bijna iedereen (85%) een wachttijd heeft van drie maanden of
korter! Dat is van belang, omdat je door mee te doen met een schenkkring, zoals de
nieuwe VLOK-AOV voor vakmensen, een behaorlijke korting op je premie kunt krijgen.
En het dus ook aantrekkelijker wordt om je inkomenszekerheid door middel van een
aanvullende verzekering te versterken voor het - onverhoopte - geval dat je langer
dan twee jaar niet meer aan het werk kunt.
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