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Per 1 mei 2016 wordt de Wet
Deregulering Beoordeling
Arbeidsrelaties (DBA) van kracht.
De VAR (Verklaring Arbeids
Relatie) gaat verdwijnen en de
relatie tussen opdrachtgever en
opdrachtnemer door de belasting-
dienst wordt beoordeeld aan de

Vakgroep

De Vakgroep Interieurbouw heeft het
oordeel van de belastingdienst over de
concept Algemene Voorwaarden
Interieurbouw 2016 gevraagd. In een
eerste reactie wijst de belastingdienst
erap, dat de voorwaarden zowel voor
consumenten als voor zakelijke op-
drachtgevers kunnen worden gebruikt.

hand van de feitelijke omstandig-
heden. Als je (ook) voor zakelijke
opdrachtgevers werkt is dit een

Bij de toetsing of er sprake is van een
arbeidsovereenkomst moeten in de
arbeidsrelatie de elementen arbeid, loon

belangrijke verandering. Want met  en gezag samenkomen.
een geldige VAR kon je hen De Vakgroep Interieurbouw heeft met zo
vrijwaren van aanslagen loonhef- min mogelijk bepalingen in beeld
fing door de belastingdienst. gebracht dat er geen sprake is van een
dienstbetrekking, maar dat de werk-
zaamheden worden uitgevoerd in het
Om het bedrijfsleven tegemoet te treden  kader van een bedrijfsuitoefening. De
geeft de belastingdienst een oordeel belastingdienst heeft aangegeven, dat
over (model)overeenkomsten. Wanneer  de door de Vakgroep Interieurbouw
je de zo'n goedgekeurde modelovereen-  voorgestelde aanpassingen, daarvoor
komst hanteert met je opdrachtgever, een goede basis bieden.
dan krijgt deze alsnog zijn vrijwaring.
Overigens is dat niet meer zo automa-
tisch als met de VAR. Voortaan rust nu
ook bij de opdrachtgever een eigen
verantwoordelijkheid om ervoor te
zorgen dat de overeenkomst de lading
goed dekt. Want als de belastingdienst
aan de hand van de feiten vaststelt dat
er sprake is van een schijnconstructie of om 19:00 uur, waarna het programma
het van toepassing zijn van de regeling ongeveer van 19:30 ur tot 21:00 uur zal
voor 'gelijkgestelden; komt er alsnogeen  duren. Daarna is er gelegenheid om met
naheffing. De periode tot 1 mei 2017 collega’s ervaringen uit te wisselen. fs\ 0 3 Algeg‘&’:ﬁ:ﬂ:ﬁxfﬁ; t;teitand
ge!dt.ale een overgangsperiode: de Wet Tijdens de bijeenkomst zullen we uitleg .M“Mw‘ . comsimentenbond enVereniging Eigen i
DBA is van kracht, maar de geven over de gevolgen van het
Belastingdienst houdt rekening met de vervallen van de VAR, de rol van de
omschakeling naar de nieuwe situatie. modelovereenkomsten en de manieren

Interieurbouw 2016 - ook als VAR
nieuwe stijl - te hanteren.

Bovendien zullen we de plannen
bespreken om strategisch met collega-
organisaties samen te werken om de
Tweezijdige Algemene Voorwaarden te
promoten.

Voor niet-leden is er gelijk de mogelijk-
Op maandag 25 april 2016 houdt de heid om eens kennis te maken met onze
Vakgroep Interieurbouw samen met de organisatie en — natuurlijk — met
collega’s van de VLOK en de Vakgroep collega’s.

Parket een informatiebijeenkamst in het

Campanile Hotel te Amersfoort. Aanmelden kan via:

De bijeenkomst start met een ontvangst  info@vakgroepinterieurbouw.nl
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